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Le concept
Et si les fables de La Fontaine constituaient déja un véritable manuel de leadership ?

A travers une lecture contemporaine des grandes fables, Frangois ENIUS décrypte les comportements
humains qui structurent encore aujourd’hui les organisations.

Chaque chapitre transforme une fable emblématique en réflexion stratégique sur le pouvaoir, I'influence,
la coopération, la décision et les dynamiques relationnelles.

Pourquoi ce livre aujourd’hui ?
Dans un contexte marqué par :
o [|'accélération permanente,
e les tensions relationnelles,
o la fatigue managériale,
o et la difficulté croissante a maintenir des collectifs engagés,

Francois ENIUS propose une lecture profondément humaine des mécanismes invisibles qui traversent
les organisations.

Les grandes thématiques du livre

e leadership

e gouvernance

e pouvoir

e influence

e manipulation

e coopération

e confiance

¢ comportement humain

e intelligence collective
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Un ouvrage destiné a

dirigeants
managers
entrepreneurs
consultants
coachs
responsables RH

accompagnants

Ce que ce livre apporte

mieux comprendre les comportements humains,
décrypter les dynamiques de pouvair,

renforcer la qualité des décisions,

mieux coopérer,

exercer un leadership plus lucide.
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Citations clés

« La lucidité est la compétence la plus sous-estimée du dirigeant.

« Le comportement précéde la stratégie.

« Ce n’est pas la différence qui crée le confilit, c’est son ignorance.

« On comprend un dirigeant a la lumiere de ses choix.

« Les fables ne parlent pas seulement des animaux. Elles parlent des organisations humaines.



