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François ENIUS accompagne depuis plus de vingt ans des dirigeants, CODIR et 

organisations sur les sujets de gouvernance, stratégie, culture d’entreprise et 

dynamiques humaines. 

Ancien collaborateur du groupe Vivendi et titulaire d’un DESS de gestion, il 

intervient en France et à l’international auprès de grandes entreprises, PME et 

réseaux de dirigeants. 

Spécialiste de l’analyse comportementale et des dynamiques relationnelles dans 

les organisations, il développe une approche du leadership fondée sur la 

compréhension des comportements humains. 

Conférencier et auteur, François ENIUS intervient auprès de dirigeants, réseaux professionnels et 

organisations sur les sujets de leadership, gouvernance et comportements humains. 

Il est également l’auteur de nombreux contenus et interventions consacrés aux mécanismes invisibles 

qui influencent les décisions dans les organisations. 

Sa conviction : 

Les difficultés des organisations ne sont pas seulement stratégiques ou techniques. 

Elles sont profondément humaines. 

 

François ENIUS développe une approche du leadership fondée sur la compréhension des 

comportements humains et des dynamiques invisibles qui traversent les organisations. 

« Les organisations changent. Les comportements humains demeurent. » 

 

Thématiques d’intervention 

• Leadership et comportements humains 

• Gouvernance des CODIR 

• Culture d’entreprise 

• Pouvoir et influence 

• Management et coopération 

• Intelligence collective 

• Analyse comportementale 

• Lecture stratégique des fables de La Fontaine 
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