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Générosité et solidarité phet ST o bt nE
La géréroate : vous offrez sans attendre de rebor Fu_d ml“'.-ﬂrl.
La grdros estindivduslle, 1185 toumes vers 5o, plyectif CORA

une sorte d'sbandon de sai pour le Blen d'une | et ]
persanne oo d'un growpe. La solidared mssemble II mﬂ%hnm“
des persorres aour d'un méme abjedif, il fau e g sl

une colecivid &t un partage d'inbrdt immédist
au & court bemme be rseau Cest un objactl -
dued et les moyere de dagque membre du groups.

La solidarité s"appuie sur des points
COMIMUNS

Le sertiment de sdlidanté s= constnut sans obl-
qgation, nil régle de fonclionnement Wous avez
un ochjectf commun ou non. Wous pensez avair
besan d'Eire ersemble pour atteindre woire
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abjsctif cu non La salidarid 2=t un sertiment,
une approche naturelle et imrinséquement fée &
notre nécessié de constibeer ure tibu humare
La sclidanitd est nécessaine &3 surve du groups.

Le réseau s& noarrit des différences

Le réseau est une démanthe trés consinate, tnés
professionrelle. Le rdsegu est une obligation de
'Homime en recherche de dusloppement. Uegpri
etles miglesde coretruction 2 d entrstien de votre
mseau sont donc trés professionrels Le rdsasu
5= onstruk avec des persorraligs difffrentes,
yant des motvations, des objedife distincts. La
difirence et Iz force du misesu La sdlidams
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58 CONElTUIL U o2 U nous Essemble, b nésean
prdise =3 force dare [ différenc

Solidarité et résesu

Un exernple ample © |3 solidamt des chiimeus
lewr permet de déferdre keurs drovts En auomn cas
d'8tre en coriact avec des employeurs. En efieq,
dis que 8 groups swra mrraesance dune offre
d'emploi, chaque indiwdu reprendra son Egaeme et
52 paafianners pour gagner En oulre, 3 vous 865 3
la redhenchie d'un emplod 2 insai dans des és=aux
de professonnels, vous aunez plue de dhance 02
2] o, Bn touk o35, rmoins rombrewa, devant une

oppoihunité sppore par o8 nésaal

Intérét et résean
Limténdt das membres de wotre néseu st de vous
placer paur dre ufile au riseau Le membre wuE
ade 3 trouver un emplod, auant tout pance que
et emplal re Finbéresse pas Snon o2 serall pour
i Ce qui linbdresse Cest ke niseau que vous
d2=loppenez en prenant o2 ok Cect une adion
desintireszde & Es court BNTE, MAS exiréme-
ment nitéressds & moyen, long teme.

Cen'est pas la personre que vous sidez qui vouE
rerdiE serice, ke falt de Paider agandt vtre
réssau de persorralids différentes et complé-
menkaires. e sonk 025 personnes gui waus appar-
Eront 'nfommation, B mission, ke job dont woue
ez hesain un jour.. Une certaire forme de
salidanté se rdyde ard : oelle aank un objeif
indnadualste 2t une mobdvahon Agolshe m

Davtas dés da Frangois Enius

m Thef  entrapime devanu reach de dingasnts en 1998
Seddaled dans ki chengemant, Frangois Eriws o gt
ks graupes par o biads o finions sucxssaes o giré
des r'ses o0 des sorna s ok Crites a0 N e grands
groupas oo PHE

m Las abjoify damandés par sas chensidingaeant
rdar o lo veler, rameiira e Phamons & coer gy
wstine et “huike” las rauages |
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